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Technischer Wandel 
und maritime Personal-
wirtschaft                                                                                                                                                                                                                                                                                 
Beim 12. Bremer Schifffahrtskon-
gress stehen Aspekte des techni-
schen Wandels durch die Digitalisie-
rung und seiner Bedeutung für die
maritime Personalwirtschaft im Vor-
dergrund. Hierbei werden in den
Vorträgen die Themen „Historische
Dimensionen der Digitalisierung
und ihre Auswirkung auf das mari-
time Personalmanagement“, „Digi-
talisierung, Agilität, New Work ...?
Möglichkeiten und konkrete Initiati-
ven aus der Energie- und der Trans-
portwirtschaft“, „Digitalisierung
und Qualifizierung im internationa-
len Vergleich am Beispiel der See-
fahrtschule Marstal“ und „Digitali-
sierung und Qualifizierung aus
Sicht einer Reederei“ behandelt.

Die Workshops beschäftigen sich
mit den Auswirkungen der Digitali-
sierung in den Bereichen Offshore-
Windenergie, Häfen, maritimer
Transport und Logistik, Nautik
und Schiffsbetriebstechnik.

Zum mittlerweile vierten Mal werden
im Rahmen des diesjährigen Awards
Abschlussarbeiten aus den koope-
rierenden Bildungseinrichtungen
zu Themenfeldern des „Maritimen
Personalmanagements“ prämiert.

Mit rund 130 Teilnahmen ist der
Bremer Schifffahrtskongress das
z.Z. einzige deutsche Forum dieser
Größenordnung, das sich gezielt
mit den aktuellen Herausforderun-
gen der maritimen Personalwirt-
schaft beschäftigt.

:: Fachausstellung ::
Parallel zum Kongress findet wieder im Rahmen eines 

„Marktplatzes“ eine kleine Fachausstellung statt, 
bei der Unternehmen und Einrichtungen Projekte, 

Produkte und Dienstleistungen zum Thema 
„Maritime Personalwirtschaft“ vorstellen können.
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� 1. Tag, Dienstag,  12. Juni 2018 � 1. Tag, Dienstag,  12. Juni 2018 � 2. Tag, Mittwoch, 13. Juni 2018

Aktualisierte Informationen finden Sie unter 
www.bremer-schifffahrtskongress.de

 Programm  12. Bremer Schifffahrtskongress 2018 Technischer Wandel durch die Digitalisierung und
die Folgen für die maritime Personalwirtschaft

Generalthema
"Technischer Wandel durch die Digitalisierung und 
die Folgen für die maritime Personalwirtschaft"

Ab 13.00 Uhr:  Registrierung, Marktplatz,
Begrüßungskaffee

Gesamtmoderation: Willi Wittig, Hochschule Bremen

� 14.00 – 14.30 Uhr: Eröffnung

   Prof. Dr. Thomas Pawlik, Hochschule Bremen
   Ben Lodemann, Lotsenbrüderschaft Elbe

� 14.30 – 15.15 Uhr: Vortrag 1 mit Diskussion

   Die historische Dimension der Digitalisierung und 
ihre Auswirkung auf das maritime Personalmanagement

   René Taudal Poulsen, Copenhagen Business School 
   Department of Innovation and Organizational Economics 

� 15.15 – 16.00 Uhr: Vortrag 2 mit Diskussion

   Digitalisierung, Agilität, New Work ... ?
Möglichkeiten und konkrete Initiativen aus der
Energie- und der Transportwirtschaft

   Susanne Jung, swb AG, zuvor Fraport AG, 
   Frankfurt am Main

� 16.00 – 16.30 Uhr: Kaffeepause

� 16.30 – 17.15 Uhr: Vortrag 3 mit Diskussion

   Digitalisierung und Qualifizierung im internationalen
   Vergleich am Beispiel der Seefahrtschule Marstal
   Björn Kay, Marstal Maritime Education Centre

� 17.15 – 18.00 Uhr: Vortrag 4 mit Diskussion

   Digitalisierung und Qualifizierung aus Sicht
   einer Reederei
   Hubert Hoffmann, MSC Germany SA & Co. KG

� 18.00 – 18.30 Uhr: Pause, Marktplatz

� 18.30: Preisverleihung

Abschlussarbeiten an den kooperierenden Bildungs-
einrichtungen zu Themenfeldern des „Maritimen
Personalmanagements“.

Bereits zum vierten Mal vergibt der Bremer Schifffahrtskon-
gress in diesem Jahr Preise für herausragende Abschluss-
arbeiten aus seefahrtbezogenen Fach- und Fachhochschulen.

Prämiert werden Bachelor- Diplom- bzw. Abschlussarbeiten,
die sich durch eine fachlich fundierte, dabei verständlich und
praxisnahe Bearbeitung alltagsrelevanter Themen aus den
Bereichen der maritimen Personalwirtschaft auszeichnen.

Aktuelle Informationen zu Moderation und Ablauf unter:

� www.bremer-schifffahrtskongress.de/award

� ab 19.15 Uhr Empfang

� 9.00 – 09.15 Uhr: Zusammenfassung vom Vortag

� 9.15 – 10.00 Uhr: Vortrag 5 mit Diskussion

   Digitalisierung und ihre Auswirkungen auf das See-
arbeitsleben aus Sicht der Gewerkschaft
Peter Geitmann, ver.di Bundesverwaltung

� Workshop 2
Digitalisierung und ihre Auswirkungen auf das 
Personalmanagement im Bereich Häfen
Umsetzung als Worldcafe 

Impulsgeber und Moderatoren:
Dr. Iven Krämer, Senator für Wirtschaft, Arbeit und Häfen
Bremen
Gerrit Küther, ma-co maritimes competenzcentrum GmbH
Jakub Piotrowski, BLG LOGISTICS GROUP AG & Co. KG

� Workshop 3
Digitalisierung und ihre Auswirkungen auf das 
Personalmanagement in der Nautik
Umsetzung als Worldcafe

Impulsgeber und Moderatoren
Dr. Susanne Neumann, Maritimes Cluster Nord-
deutschland e.V.
Prof. Thomas Jung, Hochschule Bremen
Prof. Rudolf Kreutzer, Hochschule Emden-Leer

� Workshop 4
Digitalisierung und ihre Auswirkungen auf das Personal-
management in der Schiffsbetriebstechnik. 

Moderation
Prof. Dr. Michael Rachow, Hochschule Wismar

Impulsstatements:
Jens Kohlmann, Carnival Maritime GmbH 
Dr. Bettina Kutschera, GL Maritime Software GmbH 

� 12.00 – 12.30 Uhr: Kaffeepause

� 12.30 – 13.00 Uhr: Zusammenfassung aus den Workshops

� 13.00 – 13.15 Uhr Abschluss und Ausblick 

� ab 13.15 Uhr: Mittagessen 

� 2. Tag, Mittwoch, 13. Juni 2018 

� 10.00 – 12.00 Uhr:  WORKSHOPS inkl. Kaffeepause

� Workshop 1
Digitalisierung und ihre Auswirkungen auf das Personal-
management im Bereich Offshore-Windenergie                                                                                                                              

Moderation
Dr. Dennis Kruse, Stiftung Offshore-Windenergie

Impulsstatements
Dr. Alexandra M. Preisser, Universitätsklinikum Hamburg-
Eppendorf, Zentralinstitut für Arbeitsmedizin und Maritime
Medizin (ZfAM)
Dr. Thorsten Albers, von Lieberman GmbH
Jutta Simmering, Deutsche WindGuard Offshore GmbH

http://www.bremer-schifffahrtskongress.de
http://www.bremer-schifffahrtskongress.de
http://www.bremer-schifffahrtskongress.de/award


 Organisatorisches
Tagungstermin: 12. und 13. Juni 2018

Tagungsort: Speicher XI, Veranstaltungszentrum, 
Am Speicher XI 1, 28217 Bremen-Überseestadt

Entgelte: Euro 180,– zzgl. MwSt. bei Anmeldung
bis zum 01.06.2018, danach Euro 230,– zzgl. MwSt.
(Jeweils inkl. Mittagessen und Pausengetränken)

Für Mitglieder des öffentlichen Dienstes: 
Euro 180,– inkl. MwSt. (inkl. Mittagessen und Pausengetränken)

Gruppentarife:
Gruppenrabatte ab drei Anmeldungen auf Anfrage.

Sondertarife für Auszubildende und Studierende:
In begrenztem Umfang besteht für Auszubildende und 
Studierende die Möglichkeit einer vergünstigten Teilnahme.

Planung, Organisation, Durchführung:
w2m-net veranstaltungen, Dr. Wolfgang Meyer-Meisner
Hollerallee 8, 28209 Bremen, Tel. +49 421 167 606 19,
Fax +49 421 896 767 922, E-Mail: info@w2m-net.de

Übernachtung
Für Kongressteilnehmende wurde in folgendem Hotel ein 
Abrufkontingent eingerichtet, in das sich die Teilnehmer 
unter Nennung des Stichwortes „Schifffahrtskongress“ 
selbstständig einbuchen können.

Hotel in der Innenstadt: 
Ibis Bremen Altstadt, Faulenstr. 45, 28195 Bremen, 
Tel.: +49 421 30480, www.ibishotel.com/Bremen

Hotel in der Nähe des Veranstaltungsortes:
Hotel INNSIDE BREMEN, Sternentor 6, 28237 Bremen,
Tel. +49 421 24270, E-Mail: bremen@innside.com
www.innside.com

Weitere Hotelinformationen:
w2m-net, Tel.: +49 421 16760619

Anfahrt (siehe bitte auch unter www.speicherelf.de)

Der Speicher XI in der Überseestadt Bremen liegt unmittelbar
in der Nachbarschaft zum Frischezentrum und ist nur ca. 400m
vom Autobahnzubringer der BAB 27 (Abfahrt Bremen-Freihäfen)
und 6 km vom Flughafen Bremen entfernt. 

Bei der Anfahrt mit dem Pkw können Sie sich an der Aus-
schilderung »Überseestadt« und »Frischezentrum« orientieren.

Mit der Straßenbahn: Vom Hauptbahnhof mit der Linie 1 
Richtung Rolandcenter bis »Am Brill« (zwei Stationen), dann
umsteigen in die Linie 3, Richtung Gröpelingen bis Haltepunkt
»Waller Ring« (sie ben Sta tio nen).

Mit dem Bus: Buslinie 20, Haltestelle »Speicher XI«.

 Anmeldung 12. BSK 2018
Anmeldung zum 12. Bremer Schifffahrtskongress 2018
                 
Anmeldungen werden durch das Formular unten
oder durch ein formloses Schreiben per Post an
w2m-net, Hollerallee 8, 28209 Bremen, 
per Fax an +49 421 896 767 922 
oder per E-Mail an info@w2m-net.de bzw. online unter 
www.bremer-schifffahrtskongress.de erbeten. 
Dort kann auch ein Anmeldeformular heruntergeladen werden.

Die Anmeldung wird zeitnah per E-Mail bestätigt. Die Rechnung
mit weiterführenden Kongressinformationen wird bis zwei 
Wochen vor Veranstaltung bzw. bei später eingehenden An-
meldungen direkt nach der Anmeldung per E-Mail verschickt.

Bei Stornierungen bis zwei Wochen vor der Veranstaltung wird
eine Bearbeitungsgebührvon 15% berechnet. Bei später einge-
henden Stornierungen wird die gesamte Kongressgebühr fällig.
Ein Vertreter kann selbstverständlich benannt werden.

Hiermit melde ich mich verbindlich zum „12. Bremer 
Schifffahrtskongress“ am 12. und 13. Juni 2018 im 
Speicher XI, Überseestadt Bremen, an. 
Entgelte und Stornierungsbedingungen siehe oben.

Ich nehme an folgendem Workshop teil:

� Workshop 1 (Digitalisierung Bereich Offshore-Windenergie)    
� Workshop 2 (Digitalisierung im Bereich Häfen)
� Workshop 3 (Digitalisierung in der Nautik)
� Workshop 4 (Digitalisierung in der Schiffsbetriebstechnik)
      

Titel                                          Name                                                                    

Einrichtung / Unternehmen     

Straße / Nr.

PLZ / Ort                                  

Telefon 

Fax                                           

E-Mail

Datum / Unterschrift

FAX-Anmeldung an: +49 421 896 767 922
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http://www.ibishotel.com/Bremen
mailto:bremen@innside.com
http://www.innside.com
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mailto:info@w2m-net.de
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